Zalacznik Nr 1 do IWZ

Opis
przedmiotu zamowienia

Nazwa zaméwienia: ,Swiadczenie kompleksowej obstugi w zakresie bhp oraz ppoz.”

Sprawowanie obowigzkéw z zakresu stuzby bhp zgodnie z Dzialem dziesigtym ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917), Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogodlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy i innymi obowigzujgcymi
w tej dziedzinie aktami prawnymi oraz z zakresu ochrony przeciwpozarowej zgodnie z ustawag z dnia 24
sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 869) i innymi obowigzujgcymi w tej dziedzinie
aktami prawnymi, w tym w szczegdlnosci Instrukcjg o ochronie przeciwpozarowej w resorcie obrony narodowej
(Sygn. Ppoz. 1/2009), w tym w szczegdlnosci:
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Doradztwo w zakresie przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

bezpieczenstwa pozarowego w 2 (dwoch) podlegtych Zamawiajgcemu obiektach.

Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na 80 stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg czynniki

niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doboru najwtasciwszych srodkéw ochrony

zbiorowej i indywidualne;j.

Udziat w opracowaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji ogélnych dotyczacych bhp i ppoz.

oraz ustalaniu zadan 10 (dziesieciu) osob kierujgcych pracownikami w tym zakresie.

Udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze sie z wykonywang praca.

Opracowanie i aktualizowanie dokumentéw oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz

informowanie pracownikéw o zagrozeniach.

Opracowanie szczegodtowych instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegdlnych stanowiskach

pracy.

Opracowanie oraz utrzymywanie w aktualnosci instrukcji bezpieczenstwa pozarowego oraz planéw ochrony

przeciwpozarowej w 2 (dwdch) podlegtych obiektach, niezwtoczne informowanie o kazdej zmianie przepisow

w tym zakresie.

Udziat w opracowywaniu planéw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz przedstawianie propozycji

dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno-organizacyjnych zapewniajgcych poprawe

stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczgcych modernizacji zaktadu pracy albo jego czesci, a takze

nowych inwestycji oraz zgtaszanie wnioskéw dotyczacych uwzglednienia wymagan bezpieczenstwa i higieny

pracy w tych zatozeniach i dokumentaciji.

Udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych obiektéw budowlanych

albo ich czesci, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy, majacych wpltyw na warunki pracy i

bezpieczenstwo pracownikéw oraz ochrone ppoz.

Okreslanie norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

Wspodidziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,

a w szczegolnosci przy organizowaniu badan lekarskich pracownikow.

Wspétdziatanie ze spoteczng inspekcja pracy przy:

1) podejmowaniu dziatan majgcych na celu przestrzeganie przepisdw oraz zasad bhp, w trybie i w zakresie
ustalonym w odrebnych przepisach;

2) podejmowanych przez dyrektora oddziatu przedsiewzieciach majgcych na celu poprawe warunkow
pracy.

Wspodipraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami, do dokonywania badan

i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wystepujacych w Srodowisku

pracy, w zakresie organizowania tych badan i pomiaréw oraz sposobdéw ochrony pracownikéw przed tymi

czynnikami lub warunkami.

Wspodtpraca z witasciwymi osobami funkcyjnymi Zamawiajgcego w zakresie realizacji zadan z zakresu

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, w szczegolnosci w zakresie oznakowania drég

ewakuacyjnych, wyznaczania miejsc lokalizacji oraz wyposazenia w sprzetu gasniczy zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

Sprawowanie nadzoru nad stosowaniem srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

tak, aby spemiaty wtasciwosci ochronne wg. PN oraz posiadaty certyfikat oceny zgodnosci, jak rowniez

okreslenie ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego.
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Opiniowanie wnioskow w sprawie refundacji kosztéw zakupu okularéw korygujgcych wzrok przy obstudze
monitoréw ekranowych oraz prowadzenie ich ewidenc;ji.

Sprawowanie nadzoru nad aktualnoscig dokumentacji oraz przegladéw, konserwacji i legalizacji systemow i
instalacji ppoz. oraz sprzetu gasniczego.

Sprawowanie nadzoru nad realizacjg zaleceh pokontrolnych wydanych przez jednostki kontrolujgce.
Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy ze szczegoélnym uwzglednieniem stanowisk pracy, na ktérych sg zatrudnione kobiety w cigzy lub
karmigce dziecko piersig, mtodociani, niepetnosprawni, osoby fizyczne wykonujgce prace na innej podstawie
niz stosunek pracy w zaktadzie pracy lub w miejscu wyznaczonym przez dyrektora oddziatu.
Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu bezpieczenstwa ppoz. w podlegtych obiektach oraz
przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych i techniczno-budowlanych, z czestotliwoscig okreslong przez
dyrektora oddziatu.

Kontrolowanie sprawnosci systemu alarmowania i powiadamiania na wypadek pozaru lub innego
miejscowego zagrozenia

Biezgce informowanie dyrektora oddziatu o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami
zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen.

Przedstawianie dyrektorowi oddzialu wnioskéw dotyczgcych zachowania wymagan ergonomii na
stanowiskach pracy.

Biezgce informowanie dyrektora oddzialu o stanie bezpieczenstwa pozarowego i przypadkach
nieprzestrzegania przepiséw oraz o wykonaniu zalecen pokontrolnych.

Przedstawianie dyrektorowi oddziatu wnioskow w zakresie profilaktyki bezpieczehstwa ppoz.

Sporzadzanie miesigcznych sprawozdan z wykonanych czynnosci w zakresie bhp i ppoz., zgodnie ze
wzorem stanowigcym Zafgcznik Nr 2 do umowy.

Sporzadzanie i przedstawianie dyrektorowi oddziatu, co najmniej raz w roku, okresowych ocen i analiz stanu
bhp i bezpieczenstwa ppoz., zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych,
majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikoéw oraz poprawe warunkow pracy.
Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowaniu wnioskow wynikajgcych
z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkdéw oraz zachorowan na choroby zawodowe,
a takze kontrola realizacji tych wnioskow.

Udziat w okreslaniu przyczyny i zrodta pozaru lub innego miejscowego zagrozenia, zabezpieczaniu dowodow
w celu utatwienia prowadzenia dochodzenia organom dochodzeniowym oraz opracowanie pisemnych
informacji ze zdarzenia.

Opracowanie programow szkolenia pracownikéw w zakresie bhp, prowadzenie w siedzibie Zamawiajgcego,
wstepnych szkoler ogélnych, szkolen okresowych oraz dokumentaciji szkolenia.

Opracowanie wnioskow dotyczgcych szkolenia pracownikédw w zakresie bezpieczenstwa pozarowego,
prowadzenie szkolen oraz dokumentacji szkolenia pracownikéw w tym zakresie.

Udziat w szkoleniach z zakresu ochrony ppoz. organizowanych przez Delegature Wojskowej Ochrony
Przeciwpozarowe;.

Niezwtoczne wstrzymanie pracy maszyny lub innego urzgdzenia technicznego w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innych oséb albo zagrozenia pozarowego
stwarzajgcego niebezpieczenstwo dla ludzi lub mienia.

Niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem wykonywania pracy
stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia wtasnego lub innych oséb albo zagrozenie pozarowe
dla ludzi lub mienia oraz wydanie polecenia natychmiastowego usuniecia zagrozenia.

Wystepowanie do dyrektora oddziatu z wnioskami o zastosowanie kar porzgdkowych w stosunku do
pracownikéw odpowiedzialnych za zaniedbanie obowigzkéw w zakresie bhp i ppoz.

Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczgcych wypadkéw przy pracy,
stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw badan
i pomiarow czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy.

Gromadzenie wytworzonych i otrzymanych dokumentoéw oraz korespondencji dotyczacej spraw bhp i ppoz.,
zgodnie z zasadami okreslonymi przez Zamawiajgcego.
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